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【6 月 25 日『心理的安全性のつくりかた』著者の石井遼介氏が登壇！／オンラ

イン開催】リモートマネジメント時代に、組織力を高める心理的安全性とは 

 

『HR イブニングセッション』は、“次世代人事パーソン”を目指す皆さんに向けて、労務行政研究所が

提供する、各界の第一人者による講演イベントです！  

 

今回は、書籍『心理的安全性のつくりかた』（日本能率協会マネジメントセンター）の著者であり、研究

者、データサイエンティスト、プロジェクトマネージャーとして組織・チーム・個人のパフォーマンス

を研究し、アカデミアの知見とビジネス現場の橋渡しを行う石井遼介氏（株式会社 ZENTech 取締役）を

講師としてお招きします。 

 

石井氏が説く心理的安全性が保たれた職場とは、決して単に仲が良い社員が結束しただけの「ヌルい職

場」ではなく、社員がもっと楽しく、いきいきと、やりがいを持って働ける職場となることにより、高

い生産性が発揮されるというものです。 

こうした組織をつくるためには、現場管理職やリーダーが「心理的柔軟性」を醸成し、リーダーシップ

を発揮することが求められると、石井氏は述べます。  

 

本セッションは、心理的安全性という言葉への誤解を解き、職場の心理的安全性を確保するために現場

管理職やリーダーが心理的柔軟なリーダーシップをどのように獲得するか、それをリモートワークのマ

ネジメントにどう生かすかについて語っていただきます。  

人事パーソンだけでなく、現場管理職・リーダーにとっても必見のセッションです。  

 

■こんな人におすすめ 

・人事の実務知識だけでなく、関連分野の最新動向を知り、視野を広げたい方  

・最先端の専門家・経営者が考える「今後の人材マネジメントの要諦」を聞いてみたい方  

・夕方～夜間の時間を有効活用して、知見を深めたい人事パーソン  

 

■講演概要 

「リモートマネジメント時代に、組織力を高める心理的安全性とは」  

１．効果的なチームのための「心理的安全性」  

２．リーダーシップとしての「心理的柔軟性」  

３．リモートワークでも活用できる「心理的安全性」の取り入れ方  

※講演内容は、当日一部変更する場合がございます。  



■講師 

石井 遼介（いしい りょうすけ） 氏 

株式会社 ZENTech 取締役 

一般社団法人日本認知科学研究所理事 

慶應義塾大学システムデザイン・マネジメント研究科研究員  

 

 

 

 

 

 

 

※詳しいプロフィールは本ページ下にてご紹介しています。  

 

■開催日時 

2021 年 6 月 25 日（金）16:00～17:15 

 ※質疑応答は上記時間内に適宜行う予定です。  

 ※終了時にアンケートへのご協力をお願いします。  

 

■開催方式 

Zoom ビデオウェビナーを使った WEB セミナー形式にて開催いたします。  

開催日の 1 営業日前に、Zoom 招待 URL のご案内を、Peatix のメッセージにてお送りいたします。  

開催日 1 営業日前および開催当日は Peatix のメッセージ受信箱をご確認ください。  

※URL および ID とパスワードは他の方と共有しないようお願いいたします。 

＜ご注意事項＞ 

 ・Zoom のご利用環境は受講者ご自身で設定・確認ください。  

 ・Zoom については、セキュリティの脆弱性に関する指摘がございますので、  

  その点についてご理解いただいた上で、受講をお申し込みください。  

 ・弊所は、Zoom のセキュリティの問題により発生した損害等につきましては、  

  一切補償いたしませんので、ご了解のほど宜しくお願いします。  

 ・映像、音声等が途切れた場合は、再接続をしてからの再開となります。  

 ・接続が回復できない場合等、中止をする可能性があります。  

 

■参加人数 

80 名までとさせていただきます。  

※弊所競合となるサービスをお持ちの企業様の参加をご遠慮いただく場合があります。  

 

■参加費用 

3300 円（税込） 

チケット申し込み受付は 6 月 23 日（水）に終了いたします。6 月 24 日（木）から開催当日の 6 月 25 日

（金）のお申し込みはできませんので、ご注意ください。  

※なお、コンビニ／ATM 払いでのお支払い期限は 6 月 22 日（火）までとなります 



＜キャンセルポリシー＞ 

・キャンセルにつきましては、開催日 3 営業日前（6 月 22 日・火）までにご連絡ください。  

 なお、この場合、キャンセルの際に生じる手数料は、お客様のご負担となります。  

・開催日 2 営業日前（6 月 23 日・木）以降のキャンセルや当日のご欠席につきましては、  

 参加費を全額頂戴いたします。  

 

■講師プロフィール 

石井 遼介（いしい りょうすけ） 氏 

株式会社 ZENTech 取締役 

一般社団法人日本認知科学研究所理事  

慶應義塾大学システムデザイン・マネジメント研究科研究員  

 

東京大学工学部卒。シンガポール国立大学経営学修士（ MBA）。 

研究者、データサイエンティスト、プロジェクトマネージャー。  

組織・チーム・個人のパフォーマンスを研究し、アカデミアの知見とビジネス現場の橋渡しを行う。  

心理的安全性の計測尺度・組織診断サーベイを開発すると共に、ビジネス領域、スポーツ領域で成果の

出るチーム構築を推進。2017 年より日本オリンピック委員会より委嘱され、オリンピック医・科学スタ

ッフも務める。 

著書に『悩みにふりまわされてしんどいあなたへ  幸せになるためのいちばんやさしいメンタルトレー

ニング』（共著、セブン＆アイ出版）、『心理的安全性のつくりかた』（日本能率協会マネジメントセンタ

ー）がある。 

 


